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Unternehmen. Neben finanzieller Unterstiitzung bieten sie haufig
den Erwerb praktischer Kenntnisse. Im Rahmen des Firmenstipen-
diums kénnen die Geforderten Praktika absolvieren, an firmenin-
ternen Workshops teilnehmen oder ihre Abschlussarbeit im Unter-
nehmen schreiben. Ziel ist es, begabte Studierende maglichst friih
an das eigene Unternehmen zu binden. Bei all diesen Stipendien —
ob von Stiftung oder Unternehmen — miissen sich Anwirter aller-
dings friih informieren, denn die Anzahl der Plitze ist begrenzt.

Florian Mauch hat einen etwas anderen Weg gewihlt. Nach seinem
Diplomstudium in ‘Electrical Engineering’ an der Fachhochschule
Furtwangen arbeitete er zunéichst als Entwicklungsingenieur in der
Industrie. Doch irgendwie zog es ihn wieder in die Wissenschaft. »Ich
hatte den Wunsch, noch einmal mehr Zeit mit den wissenschaft-
lichen Aspekten meiner Arbeit verbringen zu kinnene, erinnert sich
der 27-Jdhrige. Deshalb entschied er sich, dem Berufsleben vorerst
wieder den Riicken zu kehren, um den Masterstudiengang ‘Optics &
Photonics’ an der Karlsruhe School of Optics & Photonics (KSOP),
Universitit Karlsruhe (TH), zu beginnen. Aufgrund seiner hervorra-
genden Studienleistungen und seines Engagements fiir den Stu-
diengang konnte er fiir sein zweites Masterjahr sogar ein Stipendium
ergattern. Es wird zundchst fiir ein Jahr mit der Moglichkeit um Ver-
lingerung gewihrt und umfasst finanzielle Unterstiitzung in Hiéhe
von 400 Euro monatlich sowie ideelle Férderung durch die Teilnah-
me an den Veranstaltungen der KSOP. Florian Mauch schiitzt an die-
sem Stipendium insbesondere, dass »es ungemein erleichtert, ein
Forschungsprojekt innerhalb einer der an der KSOP beteiligten Ar-
beitsgruppen zu finden«. Seine Entscheidung, noch einmal die Stu-
dienbank zu driicken, hat er bisher nicht bereut. Im Gegenteil: »Ich
beabsichtige, auf jeden Fall eine Promotion dranzuhidngen.« Mit
oder ohne Stipendium — das wird sich noch zeigen.

Die KSOP ist eine von insgesamt 39 Graduiertenschulen, die im
Rahmen der Exzellenzinitiative des Bundes und der Linder einge-
richtet wurden. Die Exzellenzinitiative soll herausragende For-
schungsprojekte und -einrichtungen an den deutschen Universit-
ten fordern, in den Graduiertenschulen soll diese Forderung der
Spitzenforschung mit der Férderung des wissenschaftlichen Nach-
wuchses verkniipft werden. »Unser Ziel ist es, hoch qualifizierten
jungen Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern optimale For-
schungsmdglichkeiten in einem international herausragenden
Umfeld zu ermdglichen, sie fiir die Wissenschaft zu begeistern und
langfristig in der Wissenschaft zu haltens, erldutert Dr. Annette
Schmidtmann. Sie leitet die Gruppe Graduiertenkollegs, Graduier-
tenschulen, Nachwuchsforderung bei der Deutschen Forschungs-
gemeinschaft (DFG), die die Exzellenzinitiative gemeinsam mit
dem Wissenschaftsrat durchgefiihrt hat. Die darin bewilligten Gra-
duiertenschulen werden zunichst fiir die Dauer von fiinfJahren ge-
fordert. Jede Schule erhélt durchschnittlich eine Million Euro pro
Jahr. Die DFG selbst unterstiitzt als grofite Forschungsforderorga-
nisation in Deutschland dariiber hinaus derzeit rund 240 Gradu-
iertenkollegs, an denen rund 6.000 Doktoranden an ihrer Disserta-
tion arbeiten. 41 Prozent von ihnen sind Frauen. »Wihrend die Gra-
duiertenschulen deutlich gréfer und fachlich breiter angelegt sind
—dort kinnen schon mal 200 bis 300 Doktoranden gleichzeitig ar-
beiten -, umfassen die Graduiertenkollegs ein deutlich enger fo-
kussiertes wissenschaftliches Rahmenthema, an dem weitaus we-
niger Wissenschaftler gemeinsam arbeiten«, erldutert Schmidt-
mann einige Unterschiede zwischen Graduiertenschule und
-kolleg. Schitzungen zufolge absolvieren derzeit 15 bis 20 Prozent
aller Doktoranden in Deutschland ein solches strukturiertes Pro-
motionsprogramm. Neben einem Stipendium kénnen die Dokto-
randen hier ein erhthtes Maf an Betreuung durch anerkannte Wis-
senschaftler, ein innovatives und interdisziplindres wissenschaftli-
ches Umfeld sowie ein integriertes Studienprogramm zum Erwerb
weiterer Qualifikationen und Soft Skills erwarten. Dafiir sollten sie
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ihrerseits ein iiberdurchschnittlich und ziigig abgeschlossenes Stu-
dium sowie Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten mitbringen
und im Idealfall wihrend ihres Studiums bereits an wissenschaft-
lichen Forschungsprojekten mitgearbeitet haben.

Wer lieber ohne infrastrukturellen Rahmen als Externer mit einem
Stipendium in der Tasche promovieren mochte, dem bieten neben
den Begabtenforderungswerken zahlreiche Stiftungen spezielle
Promotionsstipendien an. Mit einem Férdervolumen von rund 100
Millionen Euro pro Jahr gilt die VolkswagenStiftung als die leis-
tungsstirkste wissenschaftsfordernde Stiftung in Deutschland.
Allerdings vergibt die Stiftung Stipendien nur im Rahmen ihrer Fér-
derinitiativen, fiir Graduierte ohne Pro-
motion betrdgt das Grundstipendium

monatlich 1.400 Euro. Die Deutsche
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Bundesstiftung Umwelt beispielsweise

fokussiert ihre Forderung auf Promo- Das Portal der elf Begabtenfor-
tions- und Habitilationsvorhaben mit ANROSEIS M X o

: g schlussreichen Uberblick iiber
einem Schwerpunkt auf Umwelt und vom BMBF finanzierte Studien-
Umweltschutz. und Graduiertenforderung:

Die Liste lieRe sich beliebig fortset- = www.stipendiumplus.de
zen.. Fazit ist: Fiir fast jede Pachnchfung. Eine Liste aller von der DFG gefor-
Gesinnung oder Forschungsfrage gibt es derten Graduiertenkollegs inklusi-
ein Stipendium. Nur finden muss man ve einer umfassenden Datenbank
es und die nétigen Qualifikationen vor- sowie mehr zu den Graduierten-
schulen findest du unter:

weisen, um in seinen Genuss zu kom-
men. Allen Stipendien ist allerdings ge-
mein, dass die finanzielle Unterstiitzung
lediglich von begrenzter Dauer ist, Sti-
pendiaten jedoch von der ideellen For-
derung meist ein Leben lang zehren. B

- www.dfg.de/gk

- wwwi.stiftungen.org

-> www.dfg.de/exzellenzinitiative

Mehr Infos zu Stiftungen unter
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